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1. ОПРЕДЕЛЕНИЯ И СОКРАЩЕНИЯ 

 

Положение - Положение  о смотре-конкурсе «Лучший классный руководитель БЦБК; 

БЦБК ФГБОУ ВО «БрГУ», Колледж - Братский целлюлозно-бумажный колледж 

федерального государственного бюджетного образовательного  учреждения высшего образования 

«Братский государственный университет». 

 

 

2. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Учредителем смотра-конкурса «Лучший классный руководитель» является методический 

совет колледжа. Непосредственную работу по организации и проведению конкурса выполняют 

оргкомитет под руководством начальника отдела внеучебной работы совместно с деканами 

факультетов. 

 
3. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ  

 

 Формирование творческого работоспособного коллектива классных руководителей; 

 Создание воспитательной системы; 

 Выявление талантливых, системно работающих классных руководителей; 

 Пропаганда передового опыта работы. 

  

 

4. УЧАСТНИКИ КОНКУРСА 

 

3.1. Смотр-конкурс проводится с 1 сентября по 30 июня; 

Смотр-конкурс проводится по двум направлениям: 

- среди классных руководителей 1 – 2 курсов; 

- среди классных руководителей 3 – 5 курсов. 

 

3.2. Смотр-конкурс проводится по следующим критериям: 

- сохранность контингента; 

- успеваемость и посещаемость занятий в группе; 

- итоги соревнований между факультетами за два полугодия; 

- общественно-полезная деятельность группы; 

- рейтинг внеучебной деятельности за два полугодия; 

- организация и проведение внеклассной работы; 

- количество правонарушений студентами группы; 

- ведение документации по группе. 

 

 

 

5. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ 

 

Лучший классный руководитель определяется по наибольшему количеству баллов, 

набранных по всем направлениям. Классные руководители, занявшие призовые места 

награждаются дипломами, денежными премиями (или ценными подарками). 

 

\ 
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6. СИСТЕМА ОЦЕНКИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КЛАССНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ ЗА 

УЧЕБНЫЙ ГОД  

 

Вид оценки 

 

Система оценки 

Сохранность контингента 

 

(Числен.,нач.,года/числен.,кон.,года) х 100% 

Академическая задолженность 

 

Минус 1 балл за одного студента 

Успеваемость 

 

Абсолютная успеваемость за учебный год (по итогам 

соревнований) 

Посещаемость 

 

Прогулы на 1 чел.,за учебный год (по итогам 

соревнований) 

Участие группы в мероприятиях 

 

Учитывается количество мероприятий и   количество 

участников за уч.год 

Место группы в соревновании по 

колледжу 

По итогам соревнований групп за 1 и 2 полугодий. 

Чем выше место, тем больше баллов. 

Среди 1-2 курсов (МТФ+ЭФ) = 18 групп 

(Например: 1 место-18 баллов, 18 место -1 балл) 

Среди 3-5 курсов (МТФ+ЭФ) = 21 группа 

(Например: 1 место-21 балл, 21 место-1 балл) 

Документация 

 

Своевременная сдача отчетной документации: план 

работы, социальный паспорт группы, анализ работы 

кл.руководителя, рейтинг по внеучебной работе, 

заполнить карты правонарушений, методическое 

пособие по плану. 

 

 

 

 

 

7. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Настоящее Положение рассматривается советом БЦБК ФГБОУ ВО «БрГУ» и вводится в 

действие приказом  директора  БЦБК ФГБОУ ВО «БрГУ».  Решение о прекращении действия 

настоящего Положения  и внесении в него изменений принимается в порядке, установленном для 

его принятия. 
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