
АННОТАЦИЯ  

рабочей программы профессионального модуля   

 

ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ 

 

по  специальности  

13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям) 

профиль подготовки 

Технический  

Квалификация выпускника 

  Техник 

 

1. Цель профессионального модуля 

Овладение указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими 

профессиональными и общими компетенциями 

 

2. Требования к уровню освоения содержания профессионального модуля  
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций:  

 

ПК 3.1 Участвовать в планировании работы персонала производственного подразделения. 

ПК 3.2 Организовывать работу коллектива исполнителей. 

ПК 3.3 Анализировать результаты деятельности коллектива исполнителей. 

 

ОК1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам 

ОК2 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения  задач профессиональной деятельности 

ОК3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие 

ОК4 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами 

ОК9 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОК10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ОК11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 

 

3. В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен  

 

знать: 

-особенности менеджмента в области профессиональной деятельности; 

-принципы делового общения в коллективе; 

-психологические аспекты профессиональной деятельности; 

-аспекты правового обеспечения профессиональной деятельности. 

уметь: 

-составлять планы размещения оборудования и осуществлять организацию рабочих мест; 

-осуществлять контроль соблюдения технологической дисциплины, качества работ, 

эффективного использования технологического оборудования и материалов; 

- принимать и реализовывать управленческие решения; 

- рассчитывать показатели, характеризующие эффективность работы производственного 

подразделения, эффективность использования основного и вспомогательного 

оборудования; 



иметь практический опыт: 

-планирования и организации работы структурного подразделения; 

-участия в анализе работы структурного подразделения 

 

4. Общая трудоемкость профессионального модуля составляет  

максимальной учебной нагрузки  часов 215 час, в том числе: 

- обязательной аудиторной учебной нагрузки 126 часов;  

- промежуточная аттестация 6 часов; 

- самостоятельной работы 83 час; 

- учебная практика – 72 часа. 

 

5. Вид промежуточной аттестации: курсовая работа, дифференцированный зачет, 

экзамен квалификационный  

 

6. Основные разделы профессионального модуля: 

1 – МДК 03.01 Планирование и организация работы структурного подразделения 

2 – МДК 03.02 Экономика отрасли 

3 –Учебная практика УП 03.01 

 


