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Отчет о результатах социологического исследования «Оценка уровня 

удовлетворенности условиями, содержанием, организацией и качеством образования в 

ФГБПОУ «БЦБК»» содержит результаты обработки анкет руководителей предприятий и 

руководителей структурных подразделений предприятий, в которых проходили практику 

выпускники колледжа и которые привлекались к работе в ГЭК при защите ВКР 

Федерального государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения «Братский целлюлозно-бумажный колледж» в 2024-2025 учебном году. 

  



Социологическое исследование проводилось с целью: 

- обеспечения полноты объективных данных для анализа качества 

предоставляемых услуг и принятия обоснованных управленческих решений по 

улучшению образовательного процесса; 

- повышения. качества предоставляемых образовательных услуг, предоставляемых 

федеральным государственным бюджетным профессиональным образовательным 

учреждением «Братский целлюлозно-бумажный колледж»; 

- повышения степени взаимодействия между ФГБПОУ «БЦБК» и потребителями 

услуг; 

- определение уровня удовлетворенности работодателей качеством подготовки 

молодых специалистов, обучающихся, выпускников колледжа. 

Для проведения исследования и сбора информации использовался метод опроса, 

который основан на выявлении предпочтений респондентов по определенному вопросу. 

Выборка сформирована из руководителей предприятий и руководителей структурных 

подразделений предприятий. В исследовании приняли участие  30 работодателей. 
 

 

Результаты исследования: 

 

I. Оценка работы студентов или выпускников БЦБК по следующим критериям:  

1- худшая оценка, 5 – лучшая оценка  

 

1. Профессиональные умения по специальности  

Таблица 1 

Баллы 1 2 3 4 5 

% 0 0 10 40 50 

    

 

  2. Осведомленность в смеженных областях получаемой специальности  

Таблица 2 

Баллы 1 2 3 4 5 

% 0 0 40 40 20 

 

 

  3. Социальные навыки, умение общаться и работать в коллективе 

Таблица 3 

Баллы 1 2 3 4 5 

% 0 0 0 20 80 

 

   

  4.  Широта кругозора и словарный запас  

Таблица 4 

Баллы 1 2 3 4 5 

% 0 0 50 40 10 

  

 

 5. Обучаемость, способность воспринимать новую информацию 

Таблица 5 

Баллы 1 2 3 4 5 

% 0 0 10 60 30 

   

 



6. Владение навыками работы на компьютере, знание специальных программ 

Таблица 6 

Баллы 1 2 3 4 5 

% 0 0 10 20 70 

 

 

7. Креативность, энергичность   

Таблица 7 

Баллы 1 2 3 4 5 

% 0 0 60 30 10 

  

 

8.Личные качества: пунктуальность, внимательность, ответственность  

Таблица 8 

Баллы 1 2 3 4 5 

% 0 0 70 15 15 

              

II.   Работают ли в Вашей организации (компании) выпускники БЦБК  

  Да – 100% 

 Нет – 0% 

  

III. Какие  аспекты  деятельности  ФГБПОУ «БЦБК» на  взгляд администрации 

Вашей организации (компании) следует  совершенствовать  с  целью  повышения  

качества  подготовки  молодых специалистов?   

а) Содержание учебных планов и программ, их адаптация под нужды работодателя -

10% 

б) Развитие учебно-материальной базы, ее насыщение современным оборудованием -

80% 

в) Мотивация студентов к учебе, получению дополнительных знаний и навыков - 0% 

г) Вовлеченность студентов в научно-исследовательскую деятельность и проектную 

работу - 20% 

д) Повышение качества преподавания - 0% 

е) Большая ориентация студентов на квалификационные требования работодателей -

80%  

ж) Учет последних тенденций рынка труда и формирование востребованных 

профилей подготовки – 25% 

з) Качество системы управления образовательным учреждением - 0% 

и) Система материального поощрения студентов и сотрудников колледжа- 30%  

 

  

  
 

 


